VERBALE DI INCONTRO

Venerdi 03 agosto 2007 si sono incontrate:

la societa Telic Datel Voice

e

le segreterie regionali di SLC/CGIL, FISTEL/CISL, UILCOM/UIL e UGL, rispettivamente
stipulanti e firmataria dell’Accordo del 30 aprile 2007, al fine di verificare 1’andamento e
I’applicazione delle stabilizzazioni previste dall’ Accordo in parola.

Le parti hanno convenuto quanto segue:

1. di avviare una sistematica fase di confronto per :

a. concordare un programma generale assunzionale, distinto per ciascun sito produttivo
(KR - CZ - CS), volto a cadenzare il recupero del ritardo relativo al primo scaglione
di stabilizzazioni, previsto al punto 3. a) dell’ Accordo del 30 aprile 2007;

b. monitorare I’esatta applicazione dei criteri per come sotto definiti;

c. convenire azioni comuni dirette ad accelerare il rilascio da parte dei Pubblici Uffici
delle documentazioni previste per le assunzioni;

d. esaminare il sistema degli orari di lavoro e dei turni con I’obiettivo di ricercare
soluzioni idonee atte a conciliare le esigenze tecnico produttive dell’azienda con
quelle di tutti i lavoratori.

2. I criteri di assunzione avranno la seguente incidenza per tutte le unita previste dall’accordo

del 30 aprile 2007:

o 60% anzianita contrattuale (*);
s 10% reddito familiare;

o 10% carichi familiari;

o 20% professionalita.
(*) l'anzianita contrattuale sara misurata per giornate di presenza, prendendo a riferimento
lintero periodo di collaborazione, con salvaguardia dei periodi di sospensione tutelati dalla legge
e dal contratto.

Le parti hanno infine concordato di incontrarsi in data 09 agosto p.v., per esaminare i dati
organizzativi forniti dall’azienda, procedere ai necessari approfondimenti, programmare un
calendario di appuntamenti da effettuarsi a partire dal 1 settembre 2007.

Letto, confernmato e sottoscritto
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