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art. 56 CCNL - ELEMENTO di GARANZIA RETRIBUTIVA -
ad APRILE IN ARRIVO 260 EURO LORDI Al LAVORATORI

L’art. 56 del CCNL - l'elemento di Garanzia Retributiva — prevede per
tutte le aziende del Settore che non hanno sottoscritto un accordo
collettivo di secondo livello con uno specifico Premio di Risultato nel
2010, il versamento di un importo annuo: 260 euro lordi riconosciuti con
le competenze del mese di Aprile ai dipendenti assunti a tempo
indeterminato, indipendentemente dal livello inquadramentale, nonché
ai lavoratori dipendenti a tempo determinato di durata superiore a sei
mesi e alle altre tipologie di lavoro subordinato, (riproporzionati se il
lavoratore € part time).

In altre parole: qualora le Aziende non abbiano siglato alcun accordo
sindacale per il Premio di Risultato per I'lanno 2010, non abbiano fatto
ricorso nel 2010 ad ammortizzatori sociali e il lavoratore non ha percepito
altri trattamenti economici individuali o collettivi soggetti a contribuzione
per una cifra pari o superiore a 260 euro, nel mese di Aprile il dipendente
a tempo indeterminato deve ricevere in un’unica soluzione 260 euro o
una cifra che copre eventuali differenze con altri trattamenti aggiuntivi al
CCNL soggetti a contribuzione.

Pertanto la UGL Telecomunicazioni ricorda alle aziende I'obbligo di
ottemperare all’art. 56 del CCNL, importante conquista innovativa del
settore.

Invitiamo i lavoratori e le lavoratrici a contattare i ns RSU/RSA per ogni
altro eventuale chiarimento in merito e a scaricare il CCNL dal sito
www.ugqltelecomunicazioni.it
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